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1о Общие положения*
1.1. Настоящее Положение определяет общий порядок организации и 

работы школьного спортивного клуба «Кадет» (далее -  ШСК) автономного 
общеобразовательного учреждения «Удмуртский кадетский корпус 
Приволжского федерального округа имени Героя Советского Союза 
Валентина Георгиевича Старикова» (далее -  Учреждение).

1.2. ШСК является Учреждением, реализующим физкультурно- 
спортивную деятельность.

1.3. ШСК -  добровольное общественное объединение, 
способствующее развитию физической культуры и спорта в Учреждении.

1.4. В состав ШСК входят физорги учебных отделений Учреждения.
1.5. План работы ШСК утверждается руководителем ШСК ежегодно и 

согласуется с руководителем Учреждения.
1.6. ШСК имеет свое название -  «Кадет».

2» Щели и задачи работы ШСК»
2.1. Цели:
» организация и проведение спортивно=массовой работы в 

Учреждении во внеурочное время;
• формирование у обучающихся ценностного отношения к своему 

здоровью, привычки к активному и здоровому образу жизни.
2.2. Задачи:
• привлечь обучающихся, педагогов и родителей к систематическим 

занятиям физической культурой и спортом для укрепления их здоровья и 
формирования здорового стиля жизни;

• обеспечить внеурочную занятость детей «группы риска»;



® развивать у школьников общественную активность и трудолюбие, 
творчество и организаторские способности;

о привлекать к спортивно-массовой работе родителей учащихся 
Учреждения, общественные организации;

© укреплять здоровье и физическое совершенствование учащихся 
Учреждения на основе систематически организованных занятий физической 
культурой и спортом;

• профилактика таких асоциальных проявлений в детской и 
подростковой среде, как наркомания, курение, алкоголизм.

Зо Направления дезптелывюета ШСК.
Основными направлениями деятельности ШСК являются:
3.1. Проведение внутриклассных и внутришкольных соревнований, 

товарищеских спортивных встреч с другими общеобразовательными 
учреждениями;

3.2. Обеспечение систематического посещения занятий физической 
культурой и спортом учащимися всех учебных отделений Учреждения;

3.3. Организация спортивно-массовой работы с детьми среднего и 
старшего школьного возраста;

3.4. Выявление лучшего спортсмена учебного отделения, корпуса;
3.5. Награждение грамотами, дипломами лучших спортсменов, команд 

победителей в школьных соревнованиях по видам спорта;
3.6. Поощрение лучших спортсменов и активистов клуба;
3.7. Пропаганда физической культуры и спорта в корпусе;
3.8. Участие учеников в спортивных конкурсах;
3.9. Проведение физкультурных праздников, показных выступлений 

ведущих спортсменов Учреждения, дней здоровья;
ЗЛО. Формирование команды по видам спорта и обеспечение их 

участия в соревнованиях разного уровня;
3.11. Организация постоянно действующих спортивных секций;
3.12. Пропаганда в Учреждении основных идей физической культуры, 

спорта, здорового образа жизни, в том числе деятельности ШСК;
3.13. Информационное обеспечение спортивной жизни Учреждения 

через сменные информационные стенды.
3.14. Участие в организации работы пришкольных оздоровительных 

лагерей.
4  Права ШСКо
ШСК имеет право:
4.1. Принимать учащихся в состав ШСК и исключать из него за 

нарушения, противоречащие интересам ШСК;
4.2. Представлять списки активистов, физкультурников и спортсменов 

для поощрения и награждения администрацией Учреждения и вышестоящими 
физкультурными организациями;

4.3. Избирать (назначать) председателя ШСК.
§о Организация работы ШСКо



5.1. Руководит ШСК учитель физической культуры, назначаемый 
приказом руководителя Учреждения.

5.2. Главным секретарем ШСК назначается один из педагогических 
работников Учреждения, по приказу руководителя Учреждения

5.3. Контроль за деятельностью ШСК Учреждения осуществляет 
заместитель руководителя по воспитательной работе Учреждения.

5.4. Непосредственно руководство работой осуществляют:
• в учебных отделениях - физкультурные организаторы, избираемые 

сроком на один год;
• в командах - капитаны, избираемые сроком на один год, 

спортивный сезон или на время проведения физкультурного мероприятия, для 
участия в котором создана данная команда;

• в судейских коллегиях - главный судья, избираемый сроком на 
один год.

5.5. Высшим органом ШСК является Собрание с представителями 
учебных отделений. ШСК ежегодно на Собрании избирает Совет из 7-11 
человек (заместитель председателя, секретарь, председатели коллегий судей, 
капитаны сборных команд), который непосредственно руководит его работой. 
Между членами Совета распределяются обязанности по руководству 
комиссиями: организационно-методической работы, пропаганде физической 
культуры и спорта, наставнической работы.

5.6. Членами ШСК могут быть учащиеся всех учебных отделений 
Учреждения.

5.7. Количество членов ШСК, секций, команд не ограничивается.
5.8. Основными формами работы ШСК являются занятия в секциях, 

проведение спортивно-массовых мероприятий, соревнований, проведение 
пропагандистских агитбригад.

5.9. Занятия в ШСК проводятся в соответствии с графиками, 
расписаниями, планами физкультурно-спортивных мероприятий.

5.10. Непосредственное проведение занятий в ШСК осуществляется 
учителями физической культуры, педагогами дополнительного образования, 
тренерами-преподавателями учреждений дополнительного образования 
физкультурно-спортивной направленности и другими специалистами в 
области физической культуры и спорта.

6. Права и обязанности членов ШСК Учреждения.
6.1. Члены ШСК Учреждения имеют право:
• бесплатно пользоваться спортивным инвентарём, оборудованием 

и сооружениями Учреждения;
• получать консультации по вопросам физической подготовки;
• избирать и быть избранными в совет ШСК.
6.2. Члены ШСК обязаны:
• успешно сочетать учёбу в Учреждении с регулярными занятиями 

физической культурой и спортом;
• сдавать нормативы по физической культуре на «отлично»;



• принимать активное участие в спортивных и физкультурно- 
оздоровительных мероприятиях Учреждения;

• соблюдать установленный в ШСК распорядок работы и 
внутренний порядок;

• показывать личный пример здорового образа жизни;
• бережно относиться к имуществу и спортивному инвентарю, 

способствовать укреплению материально-спортивной базы Учреждения;
• знать и выполнять правила по технике безопасности в процессе 

участия в спортивно -  массовых мероприятиях.


